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Soggetto qualificato dal Ministero della Pubblica Istruzione 

alla gestione dei corsi di Formazione e rilascio di titoli, (ai sensi della Direttiva 170/2016 articolo 1 commi 5 e 6) 

 

 
 
 
 
 

Avviso Pubblico 
PROGRESSI 

PROGetti per il REcupero e il Supporto agli Studenti nell’Innovazione 
 

Anno Scolastico  2023/2024 

 
 
"PR Sardegna FSE+ 2021-2027 al servizio della dignità" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita". CCI 2021IT05SFPR013 
 
Priorità 2 - Istruzione, Formazione e Competenze 

 
Codice 145 – Campo di intervento: Sostegno allo sviluppo di competenze digitali 
Codice 149 – Campo di intervento: Sostegno all'istruzione primaria e secondaria (infrastrutture escluse) 

 

 

Avviso ad evidenza pubblica per la selezioni per soli titoli, della figura 
professionale di PSICOLOGO 

 
Allegato 2- AUTOVALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI 

 

 
 
 

AIUTIAMOCI  CAPS8T5007_AI _01  E33C23000620002 
 

CLP: 1102016FSE+AI230124 
CUP: E33C23000620002 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MONTIS SCHOOL SRL 
Soggetto qualificato dal Ministero della Pubblica Istruzione 

alla gestione dei corsi di Formazione e rilascio di titoli, (ai sensi della Direttiva 170/2016 articolo 1 commi 5 e 6) 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

Alla Coordinatrice delle Attività Didattiche 

dell’Istituzione Paritaria Scuole Boccaccio 

Viale Vittorio Veneto, 1 

09016 Iglesias (SU) 

Il/la sottoscritto/a 
___________________________________________________________________________________ 
   (cognome)      (nome) 

codice fiscale ___________________________nato/a a __________________________  prov. (_____)  

il _______________ residente a ________________________________ prov. (________)  

in Via ________________________ n. _______ c.a.p. ___________telefono: _____________________ 

cellulare____________________________e-mail __________________________________________ 

 

DICHIARA, SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITÀ DI POSSEDERE I TITOLI 

CULTURALI E PROFESSIONALI INDICATI NELLA TABELLA CHE SEGUE:  



 

 

 

TABELLA 1 – Criteri di valutazione per la selezione degli PSICOLOGI 
 
MACRO 

CRITERIO 
 

DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO 
 

CRITERI 
PUNTEGGIO 

Formazione 
base 

Valutazione 
dei titoli di studio 

10 punti Laurea Quadriennale (v.o) o Laurea specialistica in psicologia (con abilitazione all’esercizio 
della professione di psicologo). 

110 
e lode 

10 

    da 108 
a 110 

8 

    da 100 
a 107 

6 

    Fino 
a 99 

4 

 
Formazione 
specialistica 

Valutazione della 
formazione 
specialistica 

 
20 punti 

Master Post Universitario (si valuta un titolo)  
7 

   Corsi di specializzazione in psicologia e psicoterapia (si valuta un titolo)  
7 

   Corsi universitari in ambito educativo (si valuta un titolo)  
6 
 

 
 
Esperienza 
professionale in 
contesti scolastici 

 
Valutazione 
dell’esperienza 
professionale in 
contesti scolastici 

 
 
 
 

40 punti 

Esperienze su Sostegno 
2 punti per anno max 5 esperienze 

 
10 

Esperienza di insegnamento a cattedra e gestione della classe, partecipazione a riunioni, scrutini ed 
esami 

 
15 

Precedenti esperienze nell’ambito degli avvisi tutti a Iscola presso codesto istituto 
 

 
15 

Esperienza 
professionale 
in altri contesti 
 

Valutazione 
dell’esperienza 
professionale in 
contesti extra 
scolastici 

 
30 punti 

Formazione risorse umane presso enti pubblici (si valuta con titolo)  
10 

   Esperienze in gestione criticità in ambienti ad alto livello di stress e gestione dei conflitti in 
ambito lavorativo (si valuta un titolo) 

 
10 



 

 

   Esperienze in formazione presso enti autorizzati dalla Regione Sardegna (si valuta un titolo)  
10 

 
 
 

 

Luogo e data _____________________ 
                           Il/la dichiarante  

           _____________________________ 
              (firma per esteso) 

 
 
 
 
 
 
Ai sensi dell’art. 385, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata 
di un documento di identità del dichiarante, all’ufficio competente via fax, via pec, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
 


